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IL DIRIGENTE 
 
Sulla base dell’istruttoria espletata da  Isabella Mazzilli, anche quale responsabile dell'istruttoria, rispetto al 
quale non ricorrono situazioni di impedimento, né di conflitto di interesse, anche potenziale, né altre 
situazioni comportanti obbligo di astensione, in applicazione del piano di prevenzione della corruzione. 
 
Visto il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, approvato con D. Lgs. 18 agosto 
2000, n. 267, e successive modificazioni; 

Premesso che  

-con Delibera di Giunta Comunale n. 112 del 29/03/2023 modificando la precedente deliberazione 
n. 360 del 29/12/2021, veniva approvato il nuovo assetto organizzativo della macrostruttura 
dell’Ente e si procedeva, altresì, alla rideterminazione della dotazione organica dirigenziale con 
differimento dell’efficacia della stessa a decorrere dal 01/06/2023; 
-con Delibera di Giunta Comunale n. 144 del 26/05/2023, si disponeva, quale atto di indirizzo, il 
rinvio dell’entrata in funzione dell’assetto organizzativo, così come in ultimo delineato dalla 
Deliberazione di Giunta Comunale n. 112 del 29/03/2023, a decorrere dal 01/09/2023, con cui si è 
provveduto a ricondurre i Servizi dell’Area Staff - Socio-Culturale - Turistica e Sportiva nella 
istituenda Ripartizione Servizi Sociali ed Educativi – Cultura – Sport – Turismo, diretta da una figura 
con qualifica dirigenziale, nell'ambito della dotazione organica dell'Ente; 
-con Delibera di Giunta Comunale n. 149 del 27/06/2023 si è ridefinito il Piano Triennale dei 
Fabbisogni di Personale (PTFP) 2023/2025 ed il Piano annuale delle assunzioni - anno 2023 e si è 
provveduto a modificare la Delibera di Giunta Comunale n. 55 del 20/02/2023; 
-con Delibera di Giunta Comunale n. 193 del 25/08/2023 si è provveduto a modificare l'Allegato 
SUB B) del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale (PTFP) 2023/2025 e del Piano annuale delle 
assunzioni - anno 2023 approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 149 del 27/06/2023. 
 
Visti 

- il Decreto sindacale n. 16 del 05/06/2023 avente ad oggetto "Conferma incarichi 
dirigenziali fino al 31/08/2023" con il quale, per le motivazioni in ultimo sopra esposte e più 
compiutamente riportate nella narrativa del provvedimento medesimo, si stabiliva di confermare 
fino al 31/08/2023, per le ragioni organizzative di cui in narrativa, sia gli incarichi relativi al 
Segretario Generale – di cui ai Decreti sindacali nn. 7 – 8 – 9 del 02/03/2023 ed all’Area 
Dirigenziale dell’Ente come ridefiniti, assegnati, confermati con il Decreto sindacale n. 43 del 
20/12/22021, integrato dal Decreto n. 15 del 15/04/2022 (rettificato con decreto n. 17 del 
15/04/22 e modificato con Decreto n. 28 del 09/08/2022) nonché i Decreti nn. 7 – 9 – 10 del 
05/02/2021, n. 34 del 05/07/2021, n. 44 del 20/12/2021 e n. 16 del 15/04/2022 relativi 
all’attribuzione ai Dirigenti, delle competenze previste dagli artt. 17 e 18 del D.Lgs. n. 81/2008, 
fatta salva un’anticipata riorganizzazione della macrostruttura con l’adozione degli atti 
consequenziali inerenti all’area dirigenziale; 
- il Decreto n. 18 del 20/06/2023, con il quale il Sindaco ha individuato il Dirigente della 
Ripartizione Polizia Locale, Protezione Civile, Sicurezza e Viabilità per il conferimento dell’incarico 
dirigenziale ad interim dell’Area Staff Servizi Socio Culturali Turistici Sportivi dal 20/06/2023 e sino 
al 31/08/2023, nelle more dell’attivazione e conclusione delle procedure per la nomina di altro 
dirigente; 
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- il Decreto n.  26 del 01/09/2023, con il quale il Sindaco ha prorogato l’incarico dirigenziale 
ad interim al Dott. Michele Dell’Olio della istituenda Ripartizione Servizi Sociali ed Educativi – 
Cultura – Sport – Turismo, fino al 30/09/2023, in quanto si rende necessario assicurare la 
continuità e la regolarità dell’azione amministrativa garantendo il puntuale svolgimento delle 
competenze gestionali riferite ai diversi servizi e funzioni del Comune; 
- con Decreto n. 34 del 29/09/2023 il Sindaco ha prorogato l’incarico dirigenziale ad interim 
della Ripartizione Servizi Sociali ed Educativi – Cultura – Sport – Turismo al Dott. Michele Dell’Olio 
per il periodo 01/10/2023 – 31/12/2023,  mediante la prosecuzione degli incarichi dirigenziali in 
essere e nelle more dell’attivazione e conclusione delle procedure per la nomina di altro dirigente, 
nonché gli specifici incarichi di cui agli artt. 17 e 18 del D. Lgs. n. 81/2008, fatta eccezione che per 
la valutazione dei rischi, l’elaborazione del connesso documento previsto dall’art. 28, la 
designazione del responsabile del servizio di prevenzione e protezione e la nomina del medico 
competente in ottemperanza a quanto stabilito con deliberazione giuntale (n. 234/2019);  

 

- con Decreto n. 45 del 29/12/2023 il Sindaco ha prorogato l'incarico ad interim di Dirigente 
della Ripartizione Servizi Sociali ed Educativi - Cultura -  Sport - Turismo al Dirigente della 
Ripartizione Polizia locale, Protezione Civile, Sicurezza e Viabilità Dott. Michele Dell’Olio, 
inizialmente conferito con precedente Decreto Sindacale n. 18 del 20/06/2023 cui si rinvia, e 
successivamente prorogato con Decreti n. 26 del 01/09/2023 e n. 34 del 29/09/2023 e che la 
suddetta proroga avrà effetto a decorrere dal 01/01/2024 fino alla nomina del nuovo Dirigente 
della medesima Ripartizione, che sarà effettuata all’esito della procedura selettiva pubblica avviata 
con Determinazione R.G. n. 1425 del 05/12/2023 per il conferimento, ai sensi dell’art. 110, comma 
1, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., di n. 1 incarico a tempo determinato, per un periodo pari alla 
durata del mandato del Sindaco. 

Premesso che: 
-con Deliberazione n. 154 del 03/06/2022 la Giunta Comunale ha approvato lo schema di 
Convenzione che disciplina i rapporti tra il Comune di Bisceglie e le locali scuole dell’infanzia 
paritarie  per consentire la parità scolastica fra scuole pubbliche e private che assolvono a funzioni 
di carattere educativo e sociale oltre che istituzionale, così come prevedono le "Norme regionali 
per l’esercizio del diritto allo studio, all’istruzione ed alla formazione" di cui alla Legge regionale n. 
31 del 04/12/2009, per gli esercizi finanziari 2022/2023/2024, demandando al Dirigente dell’Area 
Staff, Socioculturale, Turistica e Sportiva l’adozione degli atti consequenziali rivenienti dalla 
suddetta Deliberazione; 
 
-l’art. 5 della su citata Convenzione stabilisce che, il Comune di Bisceglie oltre ai contributi 
regionali, alle scuole dell’infanzia paritarie private convenzionate di seguito elencate, si impegna 
ad erogare un contributo annuo per esercizio finanziario, suddiviso in due tranche, nei limiti delle 
risorse previste in bilancio in sede di previsione, in base alle sezioni attive e funzionante ed a 
parziale copertura delle spese di gestione: 

 Scuola N. Sezioni 
1)  Scuola dell’infanzia paritaria "Istituto San Vincenzo de’ Paoli" 6 
2)  Scuola dell’infanzia paritaria "Maria Ferrari" 3 
3)  Scuola dell’infanzia paritaria "Stella Stellina" 2 
4)  Scuola dell’infanzia paritaria "Gesù Fanciullo – S. Andrea" 2 
 TOTALE 13 

per un totale di n. 13 sezioni autorizzate; 
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Vista la Determinazione Dirigenziale n. 700 del 30/06/2023 con la quale è stata impegnata la 
somma complessiva pari ad € 120.947,00 al correlato capitolo di spesa 3940 codice 
meccanografico 1 04 01 05 quale contributo per l’esercizio finanziario 2023 in base alle 
Convenzioni sottoscritte e che si ripartiva la stessa fra le 13 sezioni attive e funzionanti su indicate, 
per un importo pari ad € 9.303,62 per ciascuna sezione, come di seguito meglio specificato, al fine 
di contribuire alle spese di gestione e dare continuità ai servizi in argomento 

 Scuola N. 
Sezioni Importo 

5)  Scuola dell’infanzia paritaria "Istituto San Vincenzo de’ Paoli" 6 € 55.821,72 
6)  Scuola dell’infanzia paritaria "Maria Ferrari" 3 € 27.910.80 
7)  Scuola dell’infanzia paritaria "Stella Stellina" 2 € 18.607,24 
8)  Scuola dell’infanzia paritaria "Gesù Fanciullo – S. Andrea" 2 € 18.607,24 
 TOTALE  13 € 120.947,00 

 
Considerato che al punto 3) della suddetta Determinazione Dirigenziale si stabiliva di liquidare con 
successivi e separati atti la somma complessiva pari ad € 120.947,00, in due rate del 50% ciascuna, 
di cui la prima entro l’esercizio finanziario a cui fa riferimento e la seconda rata entro l’anno 
successivo, relativa alle spese effettivamente sostenute nei periodi 1° gennaio – 30 giugno per la 
liquidazione della prima rata, 1° luglio – 31 dicembre per la liquidazione della seconda rata, così 
come previsto dall’ art.  7 della Convenzione approvata con Delibera n. 154 del 03/06/2022, a 
fronte di rendicontazioni comprovanti le spese effettivamente sostenute, presentate da parte 
delle scuole dell’infanzia paritarie; 
 
Vista la rendicontazione pervenuta da parte di "AGAPE" Società Cooperativa Sociale gestore della 
scuola dell’infanzia paritaria "Stella Stellina" (C.F./P.I. 06623350722) con sede a Bisceglie in Via 
Fondo Noce n. 14/D, acquisita al Prot. Gen. in data 06/02/2024 con il n. 0008008/E, relativa alle 
spese effettivamente sostenute nel secondo semestre dell’esercizio finanziario 2023 (1° luglio  –  
31 dicembre 2023), per un importo complessivo pari ad € 11.651,01  a fronte del contributo 
concesso pari ad  € 9.303,62 quale seconda tranche del contributo totale spettante pari ad € 
18.607,24; 
 
Ritenuto di dover approvare la suddetta rendicontazione; 
 
Attestato che il Dirigente protempore e l’istruttore, sottoscrittori del presente atto, non si trovano 
in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto dall'art. 6-bis ex L. 
241/90 e di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorrono nel caso di dichiarazione 
mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, come previsto dall'art. 76 del Dpr 
28/12/2000 n. 445; 

Ritenuto, quindi, di adottare il presente provvedimento, subordinandone l’efficacia al visto di 
regolarità contabile e all’attestazione di copertura finanziaria da rendersi da parte della 
Ripartizione Finanziaria, ai sensi dell’art. 147 bis comma 1 e art. 153 comma 5 del D. Lgs. n. 
267/2000; 

Dato atto che, dal 1° gennaio 2024, nelle more del ripristino della gestione ordinaria di Bilancio, è 
consentita esclusivamente una gestione in esercizio provvisorio, disciplinata dall’art. 163 del 
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vigente TUEL e, dal punto 8 del vigente Principio Contabile Applicato della contabilità finanziaria 
(All. 4/2 al D. Lgs. n. 118/2011); 

Dato atto altresì, che la presente determinazione, in ossequio al principio di trasparenza e fatto 
salvo quanto previsto dall'art. 1, comma 32 della L. 190/2012 e dal D.Lgs. n. 33/2013, sarà 
pubblicata nel proprio sito web, liberamente scaricabile;  

Viste 
� La Deliberazione di Consiglio Comunale n. 139 del 15/11/2022 avente ad oggetto: 

"Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) triennio 2023-2025 (art. 170, comma 1, del 
D. Lgs. n. 267/2000 - TUEL)" - Approvazione; 

� Il Piano triennale delle Azioni Positive 2023/2025, adottato con Deliberazione di Giunta 
Comunale n. 87 del 16/03/2023; 

� La Deliberazione  di Consiglio Comunale n. 25 del 29/03/2023 avente ad oggetto 
"Approvazione del Programma Triennale Lavori Pubblici dell’elenco annuale per l’anno 
2023 e del Programma biennale degli acquisti di fornitura e servizi 2023/2024; 

� La Deliberazione di Consiglio Comunale n. 58 del 03/05/2023 avente ad oggetto "Esame ed 
approvazione della Nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 
(NADUP) per il triennio 2023-2025"; 

� La Deliberazione di Consiglio Comunale n. 60 del 09/05/2023 avente ad oggetto "Esame ed 
Approvazione del Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2023-2025 e relativi 
allegati"; 

� La Deliberazione di Giunta Comunale n. 143 del 25/05/2023 avente ad oggetto "Esame ed 
approvazione del PEG finanziario per il triennio 2023 - 2025"; 

� La Deliberazione di Giunta Comunale n. 146 del 27/06/2023 avente ad oggetto "Variazione 
al DUP 2023-2025 e alle dotazioni finanziarie di entrata e spesa del bilancio di previsione 
2023-2025 ed al conseguente piano esecutivo di gestione. Variazione urgente 2023, ex art. 
42 e 175 del TUEL"; 

� La Deliberazione di Consiglio Comunale n. 75 del 26/07/2023, avente ad oggetto "esame ed 
approvazione del Rendiconto per la gestione esercizio 2022"; 

� La Deliberazione di Consiglio Comunale n. 97 del 26/07/2023, avente ad oggetto 
"Salvaguardia degli equilibri per l’esercizio 2023 e assestamento generale di bilancio, ai 
sensi degli artt. 175, comma 8 e 193 del D. Lgs. n. 267/2000; 

� La Deliberazione di Giunta Comunale n. 189  del 10/08/2023, avente ad oggetto 
"Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) per il triennio 
2023/2025"; 

� La Deliberazione di Giunta Comunale n. 212  del 05/10/2023, avente ad oggetto 
"Variazione alle dotazioni finanziarie di entrata e spesa del PEG 2023-2025, conseguente 
alla variazione di C.C. n. 103 del 03/10/2023"; 

� La Deliberazione di Giunta Comunale n. 254 del 30/11/2023, avente ad oggetto "Variazione 
alle dotazioni del PEG 2023 – 2025 conseguente alla Deliberazione di C.C. n. 119 del 
28/11/2023, ai sensi degli art. 175, co. 2, del D. Lgs. n. 267/2000; 

� La Deliberazione di Giunta Comunale n. 23 del 29/01/2024 avente ad oggetto 
"Approvazione P.E.G. Provvisorio 2024, conseguente alla Delibera di C.C. n. 4 del 
25/01/2024". 

 

Visto l’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000; 
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DETERMINA 

per tutto quanto espresso in narrativa, che forma parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento: 

1)Di approvare la seguente rendicontazione pari € 11.651,01 pervenuta da parte di "AGAPE" 
Società Cooperativa Sociale gestore della scuola dell’infanzia paritaria "Stella Stellina" (C.F./P.I. 
06623350722) con sede a Bisceglie in Via Fondo Noce n. 14/D, gestore della scuola paritaria 
privata convenzionata appresso indicata  

 Scuola N. 
Sezioni 

Importo 
rendicontazione 

1)  Scuola dell’infanzia paritaria "Stella Stellina" 2 € 11.651,01 

 TOTALE 2 € 11.651,01 

a fronte di un contributo concesso e da liquidare pari ad € 9.303,62 quale seconda tranche del 
contributo totale spettante pari ad € 18.607,24. 

2)Di dare atto che la somma da liquidare pari ad  € 9.303,62  è stata  impegnata con 
Determinazione Dirigenziale n. 700 del 30/06/2023 al capitolo di spesa 3940 codice 
meccanografico 1 04 01 05 quale contributo (2^ tranche) del contributo totale spettante pari ad € 
18.607,24 relativo all’esercizio finanziario 2023. 

3)Di liquidare con successivo e separato atto la somma pari ad  € 9.303,62,  ad "AGAPE" Società 
Cooperativa Sociale gestore della scuola dell’infanzia paritaria privata appresso indicata, quale 
contributo a parziale copertura delle spese effettivamente sostenute nel secondo semestre 2023 
(1° luglio  – 31 dicembre 2023) per la gestione della stessa: 

 Scuola N. 
Sezioni Importo 

2)  Scuola dell’infanzia paritaria "Stella Stellina" 2 € 9.303,62 
 TOTALE 2 € 9.303,62 

 

4)Di adottare il presente provvedimento, subordinandone l’efficacia al visto di regolarità contabile 
e all’attestazione di copertura finanziaria da rendersi da parte della Ripartizione Finanziaria, ai 
sensi dell’art. 147 bis comma 1 e art. 153 comma 5 del D. Lgs. n. 267/2000. 

5)Di pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio di questo Ente per 15 giorni 
consecutivi, nonché sul sito web dell’Ente. 

6)Di specificare, ai sensi dell'art. 3 comma 4 della legge n. 241/90 e ss.mm.ii., che avverso il 
presente provvedimento è ammesso:  

- Ricorso alla stessa Autorità che ha emanato il provvedimento, per l'eventuale 
autoannullamento nell'esercizio dei poteri di autotutela; 

- Ricorso giurisdizionale presso il TAR di Bari, ai sensi degli artt. 29, 41 e 119 del D. Lgs. n. 
104/2010, entro 60 giorni dalla notifica o dalla pubblicazione dell'atto; 

- Ricorso giurisdizionale presso il TAR di Bari, ai sensi dell'art. 120 comma 5 del D. Lgs. n. 
104/2010, entro 30 giorni, nel caso di procedure di affidamento, ivi comprese quelle di 
incarichi e concorsi di progettazione e di attività tecnico-amministrative ad esse 
connesse, relativi a pubblici lavori, servizi o forniture; 
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- Ricorso straordinario al Capo dello Stato, per i motivi di legittimità rientranti nella 
giurisdizione del giudice amministrativo, entro 120 giorni dalla notificazione o dalla 
piena conoscenza del provvedimento, ai sensi degli artt. 8 e 9 del D.P.R. 1199/71. 
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Firmatario 
 

RIP. SERVIZI SOCIALI, CULTURA, SPORT, TURISMO 
DOTT. MICHELE DELL'OLIO 

 

Nr. Reg. Generale 94 del 16-02-2024  
Nr. Reg. Emittente 15 del 16-02-2024  
C.I.G.   
 
 
16-02-2024 IL DIRIGENTE 

DOTT. MICHELE DELL'OLIO 
 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 
dicembre 2000 e del d.lgs n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo 
cartaceo e la firma autografa 

 
 
 
 

REGOLARITA’ CONTABILE  
  
DET. 94 del 16-02-2024 Euro     9.303,62 
RIP. SERVIZI SOCIALI, CULTURA, SPORT, TURISMO  
APPROVAZIONE RENDICONTAZIONE RELATIVA ALLA 2^ TRANCHE DEL CONTRIBUTO 
COMUNALE E.F. 2023 DELLA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE AGAPE DI BISCEGLIE 
GESTORE DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA PARITARIA PRIVATA STELLA STELLINA. 
19-02-2024  
 
IL RESPONSABILE DELLA RIPARTIZIONE FINANZIARIA 
dott. Angelo Pedone 
 

VISTO DI REGOLARITÀ 
CONTABILE  
 
REG. N.1409/2023 
P.I.C. U.1.04.03.99.999 - 
Trasferimenti correnti a altre imprese 
CAP. 3940 
IMPORTO € 9.303,62 
Si attesta la copertura finanziaria, ai 
sensi dell’art. 151, comma 4 e 
dell’art. 153, comma 5, del D. Lgs. n. 
267/2000 e s.m.i.. 
 
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del d.lgs n. 82 del 7 
marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 

 
 
 


