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DETERMINAZIONE - SETTORE SEGRETERIA, CONTENZIOSO, PERSONALE, DEMOGRAFICI, CULTURA E SERV.
SOCIALI - NR. 484 DEL 25/10/2022

OGGETTO:
DIRITTO ALLO STUDIO (L.R. 31/2009) ANNUALITA' 2022-IMPEGNO E
LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI A FAVORE DELLE SCUOLE DELL'INFANZIA PARITARIA
PER COMPLESSIVI € 11.725,00

IL DIRIGENTE ad interim 1* SETTORE

PREMESSO che la Regione Puglia

con DGR n. 1062 del 25/07/2022 ha approvato il Piano regionale di riparto per il Diritto allo Studio
anno 2022( L.R. n. 31/2009);

con nota prot. n. 18429 del 28/07/2022 comunicava il prospetto dei contributi assegnati per il Diritto
allo Studio anno 2022 al Comune di Torremaggiore;

PRESO e DATO ATTO CHE le Scuole dell’Infanzia Paritaria convenzionate con il Comune
hanno ricevuto i seguenti contributi:

€ 2.754,00  “contributo mensa” a favore della Scuola dell’Infanzia paritaria “Maria SS. della
Fontana”

€8.971,00 “contributi di gestione” per le scuole dell’infanzia paritarie private e degli Enti Locali”
ripartiti come segue:

RICHIAMATA la Determina di accertamento n.424 del 22/09/2022;

RITENUTO NECESSARIO pertanto autorizzare, impegnare e contestualmente liquidare la somma
complessiva di € 11.725,00 come segue:

€ 2.754,00 ‘“contributo mensa” a favore della Scuola dell’Infanzia paritaria “Maria SS. della
Fontana”

€ 8.971,00 “contributi di gestione” per le scuole dell’infanzia paritarie private e degli Enti Locali”

ripartiti come segue:
L’Isola che non c’¢ c.f. 93049030716 —n. 1 sezione € 996,80
Maria S.S. della Fontana c.f. 93020120718- n. 3 sezioni €2.990,30
La Gioiosa p.i. 03174960710- n. 2 sezioni € 1.993,60
Mary Poppins p.i. 03187000710- n. 3 sezioni €2.990,30

VISTO il referto dell’ufficio Ragioneria in ordine alla disponibilita ai fini dell’imputazione della
spesa complessiva di € 11.725,00 che trova copertura e disponibilita nel Bilancio di previsione 2022/2024
Esercizio finanziario 2022 come segue:

C.B. 1.04.04.01.001 Cap. 4531/95  €2.754,00

C.B. 1.04.04.01.001 Cap. 4162/390 € 8.971,00

VISTO:
il D. L.vo 18/08/2000, n. 267, con particolare riferimento agli artt. 42; 48; 97 e 107,
I’ Allegato n. 4/2 al D. L.vo n. 118/2011 recante “Principio contabile applicato concernente la contabilita
finanziaria” che prevede che: “Le obbligazioni giuridiche perfezionate sono registrate nelle scritture
contabili al momento della nascita dell'obbligazione, imputandole all'esercizio in cui l'obbligazione viene a
scadenza’;,

VISTE:

la Deliberazione consiliare n. 18 del 23/05/2022, esecutiva ai sensi di legge, di approvazione del
D.U.P. 2022/2024;

la Deliberazione consiliare n. 19 del 23/05/2022, esecutiva ai sensi di legge, di approvazione del
bilancio di previsione 2022/2024 e relativi allegati;

la Deliberazione consiliare n. 31 del 21/06/2022, esecutiva ai sensi di legge, di approvazione del
Rendiconto della gestione anno 2021, in base alle risultanze del quale il Comune di Torremaggiore non



risulta Ente strutturalmente deficitario;
la Delibera di Giunta n. 215 del 15/09/2022 di approvazione del P.E.G- Piano esecutivo di Gestione e
“Piano degli Obiettivi e delle performance * anno 2022/2024;

DATO ATTO dell’insussistenza in capo al responsabile del procedimento delle cause di conflitto di
interesse e delle cause di incompatibilita ex art. 6 bis della legge n. 241/1990, come introdotto dalla legge n.
190/2012 e del Codice di Comportamento adottato dal Comune di Torremaggiore;

VISTO I’art.4, comma 2, del D.Lgs. 165/2001;

VISTO il Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali D. Lgs. 18 Agosto 2000, n.
267,

VISTO il D.Lgs. 118/2011;

DATO ATTO che il presente provvedimento sara esecutivo con I’apposizione del VISTO di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria da parte del Responsabile Settore Ragioneria e
Finanze, ai sensi dell’art.151 — comma 4 — del D.Lgs. 267/2000;

VISTO il Decreto sindacale n. 5 prot. n. 3865 del 01/03/2021 con cui al Segretario generale veniva
conferito, ai sensi dell’art. 97, comma 4, lett. d), del T.U.E.L., 'incarico ad interim quale Dirigente del
Settore I “Segreteria, Contenzioso, Personale, Demografici, Cultura e Servizi Sociali”;

DETERMINA

Per 1 motivi espressi in premessa e che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:
1. Di autorizzare, impegnare e liquidare la somma complessiva di € 11.725,00 come segue:
€ 2.754,00 “contributo mensa” a favore della Scuola dell’Infanzia paritaria “Maria SS. della
Fontana” Via Mons. F. M. Vassallo s.n.c. Torremaggiore, c.f. 93049030716;
€ 8.971,00 “ contributi di gestione” per le scuole dell’infanzia paritarie private (sezioni riconosciute
n. 9) cosl ripartiti:

L’Isola che non ¢’¢ c.f. 93049030716 — n. 1 sezione € 996,80
Maria S.S. della Fontana c.f. 93020120718- n. 3 sezioni €2.990,30
La Gioiosa p.i. 03174960710- n. 2 sezioni € 1.993,60
Mary Poppins p.i. 03187000710- n. 3 sezioni €2.990,30

2. che la spesa complessiva di € 11.725,00 trova imputazione ai seguenti fondi di bilancio:

C.B. 1.03.02.15.006 Cap. 4531/95 € 2.754,00

C.B. 1.04.04.01.001 Cap. 4162/390 € 8.971,00

3. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui all’art. 147
bis co. 1 del D.Lgs.n.267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

4. di stabilire che la presente determinazione sara pubblicata all’Albo Pretorio Comunale on-line ai
sensi dell’art. 124, comma 1 ed art.10 comma 1 del D.Lgs.n.267/2000 nonché nella sezione
“Amministrazione trasparente” del sito istituzionale del Comune ai sensi del D.Lgs. 33/2013.

IL DIRIGENTE ad interim 1* SETTORE
Dott. Giuseppe Longo



SETTORE SERVIZI SOCIALI CULTURALI SCOLASTICI E TURISMO
Ufficio Scuola

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell’art.20 del “Codice
dell’amministrazione digitale” (D.Lgs.vo 82/2005)
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